Структура индивидуальной карты профессионального развития педагога

Титульный лист.

Индивидуальная карта профессионального развития педагога

Ф.И.О. 


Должность 


Образовательная организация (по уставу) 


Муниципальное образование 


__________ год.
Раздел 1. План профессионального развития педагога

Цель: 


	Задачи педагога, направленные на удовлетворение образовательных потребностей, интересов, затруднений по актуальным направлениям развития системы образования

1
	Образовательная организация

Методическая работа
2
	Муниципальный уровень 

Методическая работа 

Групповые формы методической работы
(могут быть выделены и индивидуальные формы — по усмотрению)
3
	Региональный уровень обучения по дополнительной профессиональной программе (программа повышения квалификации, др.), организация дополнительного профессионального образования, др., тематика, форма обучения, период обучения, другие мероприятия, отметка о выполнении
4
	Степень реализации задач:
В — высокая степень (реализована полностью);

С — средняя степень (реализована частично);

Н — низкая степень (реализована минимально);

О — нулевая степень (не реализована);

Комментарии

5

	
	Индивидуальные формы методической работы

2.1
	Групповые формы методической работы

2.2
	Форма и тематика мероприятий
	Срок, организация, Ф.И.О. (кто проводит), отм. о вып.
	Профессиональные объединения (форма и тематика мероприятий, др.)
	Срок, отм. о вып.
	
	

	
	Самообразование: тема, этапы, виды работ (изучение литературы, посещение мероприятий и т.д.), результат и др. 
	Срок,

отметка о вып. (В — вып., Н — не вып.)
	Формы мероприятий (семинары, дис­куссии и др.), тематика
	Срок, отм. о вып.
	
	
	
	
	
	

	Учебный год
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Раздел 2. Обучение по программе повышения квалификации  (или лист обратной связи)

Региональный уровень

Муниципальное образование 

Ф.И.О. педагога, дошкольная образовательная организация (по уставу) 

Тематика программы повышения квалификации 


Категория обучающихся 

Сроки обучения 


	Задачи, поставленные педагогом для обучения по программе повышения квалификации, др.

1
	Степень реализации задач

2
	Содержание учебного плана программы повышения квалификации (название модулей, др.)

3
	Формы, итоги аттестации или форма, результат итоговой аттестации обучающихся 

4
	Реализация знаний и умений, сформированных в ходе обучения по программе повышения квалификации (форма, тематика мероприятия, с кем проводилось), уровни

5
	Отметка о выполнении, дата проведения

6
	Комментарии

7

	
	В — высокая степень (реализована полностью);

С — средняя степень (реализована частично);

Н — низкая степень (реализована минимально);

О — нулевая степень (не реализована)
	Комментарии (пояснить причину, др.)
	
	
	Образовательная организация
	Муниципальный уровень
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Итог обучения
	Удостоверение о повышении квалификации
	
	
	
	


Куратор курсов 

Руководитель дошкольной образовательной организации 

Раздел 2. Обучение по программе повышения квалификации  (или лист обратной связи — повторный)

Региональный уровень

Муниципальное образование 

Ф.И.О. педагога, дошкольная образовательная организация (по уставу) 

Тематика программы повышения квалификации 


Категория обучающихся 

Сроки обучения 


Предполагаемая тема для обобщения актуального педагогического опыта 


Предполагаемая тема по выступлению из опыта работы 

Презентация методического продукта (вид, тематика) 

	Задачи, поставленные педагогом для обучения по программе повышения квалификации, др.

1
	Степень реализации задач

2
	Содержание учебного плана программы повышения квалификации (название модулей, др.)

3
	Формы, итоги аттестации или форма, результат итоговой аттестации обучающихся

4
	Форма и тема обобщения опыта или выступление из опыта работы, презентация методического продукта (вид, тематика), др. в ходе обучения по программе повышения квалификации

5
	Реализация знаний и умений, сформированных в ходе обучения по программе повышения квалификации (форма, тематика мероприятия, с кем проводилось), уровни
6
	Отм. о вып., дата проведения

7
	Комментарии

8

	
	В — высокая степень, 

С — средняя степень, 

Н — низкая степень, 

О — нулевая степень
	Комментарии (пояснить причину, др.)
	
	
	
	Образовательная организация
	Муниципальный
	Региональный
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Итог обучения
	Удостовере­ние о повышении квалификации
	
	
	
	
	
	


Куратор курсов 

Руководитель дошкольной образовательной организации 

Раздел 3. План самореализации педагога

	Профессиональные возможности педагога
	Профессиональные достижения педагога

	Выступления педагога на мероприятиях, проведение образовательной деятельности с воспитанниками, мероприятий с родителями, др.
	Обобщение актуального педагогического опыта, 
презентация методического продукта, др.

	Образовательная организация

(форма и тематика мероприятия, для кого проводится, срок проведения, отметка о выполнении (В — выполнено, Н — не выполнено))
	Муниципальный уровень 

(форма и тематика мероприятия, где проводится (на мероприятии профессионального объединения, др.), для кого проводится, срок проведения, отметка о выполнении)
	Региональный уровень 

(организация, форма и тематика мероприятия, для кого проводится, срок проведения, отметка о выполнении)
	Образовательная организация 

(форма и тематика мероприятия, форма обобщения опыта, тематика; вид, тематика методического продукта, для кого проводится, срок проведения, отметка о выполнении)
	Муниципальный уровень 

(форма и тематика мероприятия (форма обобщения опыта, тематика; вид, тематика методического продукта, где проводится (на мероприятии профессионального объединения, др.), для кого проводится, срок проведения, отметка о выполнении)
	Региональный уровень 

(организация дополнительного профессионального образования, др. организация (форма обобщения опыта, тематика; вид, тематика методического продукта, срок проведения, отметка о выполнении))

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Примечания:

1. Возможен и федеральный уровень.

2. Материалы по данному разделу (тексты выступлений, конспекты образовательной деятельности, описание актуального педагогического опыта, др.) могут быть представлены в портфолио педагога.

Раздел 4. Результаты диагностики профессионального развития педагога

	Учебный год
	Уровень профессионального развития 
в начале учебного года
	Уровень профессионального развития 
в конце учебного года
	Комментарии

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Примечания:

1. Если диагностика не предусматривает результаты развития воспитанников, то целесообразно дополнительно разработать по ним критерии, показатели и только после этого выводить уровень профессионального развития педагога.

2. Если проводится диагностика в середине учебного года, то тогда дополняется столбец в таблице (название — Уровень профессионального развития в середине учебного года), в этом случае при выявлении динамики профессионального развития педагога учитываются и эти промежуточные результаты.

6

